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STATUT FUNDAC]I

Chrzescijanska Fundacja
~Przystanek NADZIEJA”

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Fundacja pod nazwg: Chrzescijanska Fundacja ,Przystanek NADZIEJA”,

zwana dalej Fundacjg, ustanowiona przez:

Rafala Zbigniewa SWIATEK - zamieszkatego przy ul. Legionéw 20/2 w Lwéwku
§1qskim 59-600, zwanego dalej fundatorem,

aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza Hanne Sasin-Zajac
w Kancelarii Notarialnej w Lwéwku Slaskim przy ul. Jaskiewicza 2/1,
w dniu 29.04.2022 r. (Repertorium A numer 26 /2022) - dziala na podstawie
przepiséw prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

Fundacja dziala w duchu warto$ci chrzescijaniskich opartych na Biblii
i jest apolityczna.

§2

Fundacja dziala na podstawie przepisow Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku
o Fundacjach (tekst jednolity Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z péZniejszymi zmianami)
i Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie oraz postanowien niniejszego Statutu - ma osobowo$¢ prawnag
z chwilg wpisania jej do Krajowego Rejestru Sadowego.

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na zakres dziatania i cele Fundacji jest Minister
wiasciwy ds. polityki spoteczne;j.

§3

. Siedziba fundacji jest miasto Lwowek Slaski w woj. dolno$laskim.

. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania cel6w moze ona prowadzi¢
dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

. Fundacja moze tworzy¢ biura, oddziaty, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica,
a takze przystepowac do fundacji i stowarzyszen.

. Fundacja moze wspdétpracowac z innymi instytucjami i organizacjami w kraju i za
granica, moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.



5. Fundacja w swej dziatalnoSci wspdtpracuje z przedstawicielami sektora publicznego,
spotecznego i gospodarczego, ktérym bliskie sg cele Fundacji.

6. Fundacja moze dla celé6w wspotpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§4

1. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§5

1. Fundacja uzywa pieczeci wskazujacej jej nazwe i siedzibe.
Piecze¢ ponadto moze zawierac¢ znak graficzny Fundacji (logo).

2. Fundacja moze uzywac¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego,
ktéry po zarejestrowaniu bedzie podlegat ochronie prawne;j.

3. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa je wraz
z innymi nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
fundacji.

Rozdzial 11
CELE 1 ZASADY DZIALANIA FUNDAC(]I.

§6

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalno$ci w zakresie szeroko pojetej pomocy
spotecznej poprzez:

- wspieranie i pomoc rodzinie,

- dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza oraz edukacyjng,

- dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

- przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

- profilaktyke spoteczng, ochrone i promocje zdrowia,
- dobroczynno$¢ oraz integracje spoteczng,
w tym:

1.

Dziatalno$¢ edukacyjng, o$wiatowo - kulturalng i wychowawcza, szczegdlnie
w zakresie wspierania i pomocy rozwoju dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.
Organizowanie dziatalno$ci opiekunczej i wychowawczej dla dzieci i mtodziezy
pozbawionych opieki domu rodzinnego.

Organizowanie opieki i wsparcia nad dzie¢mi i mtodzieza z rodzin ubogich,
dysfunkcyjnych, wielodzietnych.

Dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym w szczegélno$ci pomoc osobom
chorym i niepetnosprawnym.



5. Organizowanie i prowadzenie placowek opiekunczo - wychowawczych.

6. Tworzenie, organizowanie i popularyzacje autorskich programéw i akcji
profilaktycznych.

7. Wsparcie 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

8. Dziatania na rzecz os6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej w tym
bezdomnych i zagrozonym bezdomno$cia.

9. Upowszechnianie postaw i zachowan spotecznie pozadanych w oparciu o wartosci
rodzinne.

10. Udzielanie pomocy placéwkom opiekunczym, o§wiatowym, medycznym, domom
opieki spotecznej oraz domom seniora, hospicjom.

11. Prowadzenie dziatalno$ci w zakresie pomocy ofiarom katastrof oraz klesk
zywiotowych, ofiarom wojen oraz uchodzcom.

12. Angazowanie sie w kampanie ogélnopolskie zgodne z celami statutowymi
Fundacji.

13. Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa.

14. Ochrone i promocje zdrowia.

15. Dziatania w zakresie profilaktyki prozdrowotnej - propagowanie aktywnego,
zdrowego trybu zycia.

16. Promocje i organizacje wolontariatu.

17. Wydawanie publikacji oraz materiatéw promocyjnych w zakresie celéw fundacji.

18.Udziat w realizacji programow integracyjnych UE oraz samorzadowych
i rzadowych oraz projektow finansowanych Srodkami zewnetrznymi
wspierajacych finansowo realizacje celéw statutowych Fundacji.

§7

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnos$ci poprzez:

1. Dziatalnos$¢ opiekunczo - wychowawczg, edukacyjna, profilaktyczng,
psychologiczng oraz duszpasterska prowadzong w:
przedszkolach, szkotach, placowkach opiekunczo-wychowawczych, zaktadach
poprawczych, mtodziezowych osrodkach wychowawczych, placéwkach
o charakterze penitencjarnym, domach pomocy spotecznej, osrodkach dla
bezdomnych, domach seniora, szpitalach oraz hospicjach.

2. Organizowanie dzieciom i mtodziezy pomocy w nauce oraz organizowanie zajec¢
wyrownawczych i socjoterapeutycznych.

3. Prowadzenie i organizacje zaje¢ edukacyjnych, m in. takich jak:
nauka jezykdéw obcych, zajecia muzyczne, teatralne, taneczne, warsztaty
artystyczne itp. dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.

4. Dzialania w zakresie aktywizacji zawodowej poprzez prowadzenie poradnictwa
zawodowego.



5. Utworzenie i prowadzenie dziennych oSrodkéw wsparcia, takich jak:

a. placowki opiekunczo-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy,

b. Swietlice Srodowiskowe, kluby dzieciece,

c. osrodki readaptacyjne dla matek samotnie wychowujacych dzieci,

d. Punkty Konsultacyjne dla 0séb potrzebujacych pomocy.

6. Inicjowanie pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych.

7. Pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz oséb niepeinosprawnych, chorych lub
innych znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

8. Organizowanie oraz/lub finansowanie pomocy materialnej osobom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej:

a. zakupu zywnoSsci, $rodkéw higieny i innych artykutéw codziennego
zapotrzebowania, zakupu artykutéw szkolnych,

b. zakupu wyposazenia mieszkan i domoéw dla os6b w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyposazenia potrzebnego do funkcjonowania placéwek
opiekunczych, oswiatowych, medycznych, doméw opieki spotecznej oraz
domow seniora,

c. inwestycji w postaci budowy, remontéw mieszkan i doméw, modernizacji
placéwek opiekuniczych, oswiatowych, medycznych, domoéw opieki
spotecznej oraz doméw seniora,

d. wyjazdow krajoznawczych, kolonii, pétkolonii, obozéw i wycieczek dla
dzieci, mtodziezy z rodzin zastepczych, wielodzietnych, rodzin bedacych
w trudnej sytuacji materialnej oraz dla oséb chorych, niepetnosprawnych
i starszych,
miedzynarodowej wymiany dzieci i mtodziezy,

f. rodzinnych piknikéw, imprez kulturalnych i sportowo - rekreacyjnych,
festynow integracyjnych i charytatywnych,

g. zajet, kurséw, warsztatow, szkolen, wydarzen, konferencji, seminariéow,
koncertéw, wystaw, festiwali, pokazéw, wystaw, kampanii spotecznych,
spotkan, a takze integracyjnych programow i projektow edukacyjnych
i spotecznych.

9. Wspodtprace ze Srodowiskami lekarskimi, instytucjami samorzadowymi
i panstwowymi, instytucjami pomocowymi, sektorem gospodarczym, $rodkami
masowego przekazu i innymi organizacjami spotecznymi dziatajagcymi
w zakresie objetym celami Fundacji oraz osobami prawnymi i fizycznymi
wykazujacymi zainteresowanie celami Fundacji.

10. Nawigzanie wspotpracy z osobami, ktére jako ambasadorzy Fundacji beda
wspierac realizacje jej celéw.

11. Upowszechnianie wiedzy w zakresie objetym celami Fundacji poprzez realizacje
programéw radiowych, telewizyjnych, projektéw multimedialnych, artykutéw
prasowych, reportazy, wywiadéow w prasie, radio i telewizji, w internecie,
w $rodkach masowego przekazu oraz za pomocg wydawnictw.

12. Szkolenie nauczycieli, pedagogéw, terapeutéw, treneréw i pracownikéw fundacji
- organizowanie kursow doksztatcajacych i podnoszacych kwalifikacje.



1.

a.
b.

§8

Fundacja realizuje swoje cele réwniez poprzez:

Wspétprace z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ zbiezng z celami Fundacji.

Wspétprace z osobami fizycznymi wykazujacymi zainteresowanie celami
Fundacji.

Rozdzial III
MAJATEK I DOCHODY FUNDAC]I.

§9

Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ statutowa.
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Fundacja prowadzi odptatng dziatalnos¢ sklasyfikowang w PKD, jako:
90.02.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych.
90.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych.
88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi.
87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem.
85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje.
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystyczne;j.
85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych.

. Fundacja prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ statutowg sklasyfikowang w PKD,

jako:
90.02.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych.
90.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych.
88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi.
87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem.
85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacije.
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystyczne;j.
85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych.

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 500,00 zi
(st.: piecset ztotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.



§10

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:

1. majatku wtasnego Fundacji,
2. darowizn, spadkdéw, zapisow,
3. dotacji i subwencji oraz
4. dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego Fundacji,
5. odsetek bankowych,
6. dziatalnosci odptatne;j,
7. innych Zrodet okreslonych kazdorazowo uchwata Zarzadu Fundacji.
Rozdzial IV
WLADZE FUNDAC]I.
§11

Wtadza fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.
Zarzad Fundacji.
§12

1. Zarzad Fundacji sktada sie z 2 osdb, w tym Prezesa i Wiceprezesa
powotywanych na okres pieciu lat.
2. Funkcje cztonka Zarzadu mozna peini¢ przez wiecej niz jedna kadencje.
3. Pierwszy i kazdy kolejny sktad Zarzadu powotuje Fundator, tj.:
a. na stanowisko Prezesa powotuje sie: Rafata Zbigniewa Swiatek.
b. na stanowisko Wiceprezesa powotuje sie: Justyne Zdzistawe Swiatek.
4. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa Fundacji,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popeinione z winy umyslne;j,
c. $Smierci cztonka Zarzadu.
5. Fundator moze odwota¢ Zarzad lub kazdego z jego cztonkéw w kazdym czasie.
6. Cztonkowie Zarzadu mogg pobiera¢ wynagrodzenie za prace na rzecz Fundacji
z tytutu pelnienia funkcji lub z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku prawnego.
7. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane s3 ze
srodkéw Fundaciji.
8. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zleca¢ zadania innym podmiotom.
9. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu.
10. Umowy o prace z cztonkami Zarzgdu podpisuje Fundator.



§13

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezacg dziatalnos$cig Fundacji,
b. realizacja cel6w statutowych,
c. sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
d. uchwalanie regulaminéw i aktow wewnetrznych,
e. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,
f. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
g. zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokos$ci ich wynagrodzenia,
h. sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji,
i. organizowanie biur, fili, oddziatéw Fundacji,
j. podejmowanie decyzji o potaczeniu z inng fundacjg lub o likwidacji Fundacji,
k. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji.

§14

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajac informacje o terminie poczta
elektroniczng lub w formie ustnego zawiadomienia.

3. Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat - formy uchwaty wymaga decyzja
przekraczajaca zakres zwyktego zarzadu.

Sposo6b Reprezentacji
§ 15

1. Reprezentowa¢ Fundacje na zewnatrz moze kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

2. OSwiadczenia woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych, sktada¢
moze kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie, z zastrzezeniem § 15 ust. 3.

3. W sprawach majatkowych powyzej 10.000,00 (sl.: dziesie¢ tysiecy) ztotych
- wymagany jest podpis dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym
Prezesa.

4. Kazdy z cztonkéw Zarzadu ma prawo do samodzielnego podpisywania umoéw.

§ 16
Biuro Fundacji

1. Dla realizacji swych zadan Prezes moze powota¢ Biuro Fundacji, ktére zapewnia
obstuge administracyjng Zarzadu oraz prowadzi biezace sprawy Fundacji.



2. Dyrektora Biura Fundacji oraz Pracownikéw Biura zatrudnia i zwalnia Prezes
Zarzadu Fundacji.

3. Biuro Fundacji pracuje i dziata na podstawie Regulaminu Biura Fundacji, ktory
uchwala Zarzad.

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§17

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundaciji.
a. Uchwata Zarzadu Fundacji w przedmiocie zmiany statutu Fundacji zapada zwykla
wiekszos$cig gtoséw.
b. W razie rownej liczby gtosé6w oddanych za i przeciw przedmiotowej uchwale
decyduje glos Prezesa Zarzadu.
c. Kazdy cztonek Zarzadu dysponuje jednym gtosem.
2. Zmiany statutu nie moga dotyczy¢ cel6w okreslonych w akcie zatozycielskim.

§18

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej Srodkdw finansowych i majatku.

2. 0 likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia ministra wtasciwego ds. polityki
spoteczne;j.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad:

a. Uchwata Zarzadu Fundacji w przedmiocie likwidacji Fundacji zapada zwykta
wiekszoscig gtosow, z tym ze dla waznoSci tej uchwaty wymagana jest obecno$¢
Prezesa i Wiceprezesa.

b. W razie réwnej liczby gloséw oddanych za i przeciw przedmiotowej uchwale
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

c. Kazdy cztonek Zarzadu ma jeden gtos.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢
przeznaczone moca uchwaty na rzecz dziatajacych w RP organizacji o zblizonych
celach.

§19
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad.

Lwéwek Slgski, 02.05.2022 . Podpis Fundatora



